Fiche Formation 2026

Communiquer en anglais courant et

professionnel a l'oral et a I'écrit
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Adaptation des parcours de formation en fonction des acquis préalables et des
besoins de chaque apprenant.
Accompagnement individualisé et personnalisé.

OBJECTIFS

Apprendre et progresser en anglais courant et professionnel a son rythme en
bénéficiant d'un parcours de formation adapté a son niveau et a ses besoins.

Réviser, acquérir et utiliser des notions lexicales et grammaticales de bases pour
communiquer en situations courantes et professionnelles.

Rédiger des écrits professionnels et courants en anglais a partir de situations fictives.
Communiquer a l'oral a partir de situations fictives professionnelles et courantes
(salons, visite d’entreprise, déplacement a I'étranger, etc).

Communiquer a l'oral ou a I'écrit a partir de supports audio, vidéo ou écrits.

La Certification TOEIC anglais permet d'évaluer et de certifier les compétences
générales et professionnelles en anglais du niveau A2 au niveau C1 du Cadre européen
commun de référence pour les langues (CECRL).

EXEMPLE DE CONTENU
En fonction du positionnement, du besoin et de la durée de formation :

Chiffres, Heures, Alphabet, Coordonnées ;

Parler de soi, de ses loisirs, de sa vie professionnelle ;

Communiquer a l'oral et a I'écrit sur des événements passés, présents et futurs ;
Rédiger des mails;

Prendre des notes;

Participer a des événements professionnels, des déplacements a I'étranger ;
Communiquer au téléphone ;

Communiquer en situations de voyage a |'étranger.
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Fiche Formation 2026
DUREE ET RYTHME DE LA FORMATION

Adaptation du volume horaire et du contenu de la formation en fonction du besoin
(minimum 10 heures).
Rythme de la formation en fonction des disponibilités de I'apprenant et du formateur.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation personnalisée.

Cours individuels ou par petits groupes de 2 a 5 personnes.

Formation en présentiel.

Pédagogie basée sur des mises en situations fictives (jeux, jeux de réle...) a partir de
supports pédagogiques ou de documents authentiques.

PREREQUIS ET MODALITES D’EVALUATION

Le candidat doit avoir la capacité de communiquer a |'oral et a I'écrit.

Test de positionnement initial a I'écrit et a I'oral.

Evaluation des attentes et besoins du candidat et ou de I'entreprise en amont de la
formation.

Evaluations des acquis au long de la formation par l'intermédiaire de mises en
situations orales et écrites.

MODALITES DE VALIDATION

Evaluation finale par I'intermédiaire de la certification TOEIC - Anglais (Certification
inscrite au répertoire France Compétences et éligible au CPF — RS6435).

Test en ligne organisé au centre de formation.

Résultats exprimés selon I'échelle de compétences du CECRL (niveaux A2 a C1).
Test obligatoire pour les formations financées CPF.

La Certification TOEIC anglais permet d'évaluer et de certifier les compétences
générales et professionnelles en anglais du niveau A2 au niveau C1 du Cadre européen
commun de référence pour les langues (CECRL).

TARIFS

Devis personnalisé en fonction du positionnement effectué.
Taux horaire : 60 euros TTC
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